Satzung der Freilerner-Solidargemeinschaft e.V.
(Fassung vom 28. September 2024)

§ 1 Name, Sitz und Geschaftsjahr

R

Der Verein hat den Namen ,Freilerner-Solidargemeinschaft e.V.“. Er ist seit dem
16.11.2012, bekannt gemacht am 20.11.2012, im Vereinsregister eingetragen.

2. Er hat seinen Sitz in 88677 Markdorf.
3. Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 Vereinszweck

s

Der Verein ist weltanschaulich und parteipolitisch unabhangig und neutral.

2. Der Zweck des Vereins ist:

» die Férderung der Jugendhilfe,

« die Férderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung einschlieBlich der
Studentenbhilfe,

» die Forderung des Schutzes der Familie.
Der Verein férdert diese Bereiche insbesondere soweit sie im Zusammenhang
stehen mit:

« Achtung und Starkung der Grundrechte und Selbstbestimmungsrechte junger
Menschen, insbesondere in Bezug auf Bildung und Ausbildung,

« Akzeptanz und Anerkennung informeller und non-formaler Bildungsformen
und Bildungswege,

« Akzeptanz selbstbestimmter und selbstorganisierter Bildung.
Der Verein verwirklicht diese Ziele insbesondere durch Offentlichkeitsarbeit,
Vernetzung, Seminare, Beratung und Unterstitzung, Durchflhrung von
Fachtagungen, Informationsveranstaltungen, Kontaktpflege und
Interessenvertretung von jungen Menschen gegenuber Vertretern aus Politik,
Verwaltung und Zivilgesellschaft, Zusammenarbeit mit Vertretern aus den
Bereichen Wissenschaft und Forschung sowie Rechtspflege.

§ 3 Selbstlosigkeit und Gemeinniitzigkeit

1.

Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Er ist selbstlos
tatig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Bei Bedarf kdnnen Vereinsamter im Rahmen der finanziellen Mdglichkeiten
entgeltlich auf der Grundlage eines Dienstvertrages oder gegen Zahlung einer
Aufwandsentschadigung nach § 3 Nr. 26a EStG ausgelibt werden. Die
Entscheidung Uber eine entgeltliche Vereinstéatigkeit trifft der Vorstand. Der
Vorstand ist erméchtigt, Tatigkeiten fur den Verein gegen Zahlung einer
angemessenen Vergiitung oder Aufwandsentschédigung zu beauftragen. Zur
Erledigung der Geschaftsfiihrungsaufgaben und zur Fithrung der Geschéftsstelle ist
der Vorstand ermachtigt, Beschéftigte anzustellen. Im Ubrigen haben die Mitglieder
und Mitarbeiter des Vereins einen Aufwendungsersatzanspruch nach § 670 BGB fir
solche Aufwendungen, die ihnen durch die Tatigkeit fir den Verein entstanden sind
und die belegt sind. Hierzu gehéren insbesondere Fahrtkosten, Reisekosten, Porti,
Telekommunikationskosten.

§ 4 Aktive Mitglieder, Férdermitglieder und Mitgliederversammlung

1.

Jede natirliche oder juristische Person kann Férdermitglied des Vereins werden.

2. Menschen, die bereit sind, durch eine (liber eine finanzielle Unterstitzung

hinausgehende) eigene Beteiligung an der praktischen Vereinsarbeit mitzuwirken,
koénnen aktive Mitglieder des Vereins werden.



Uber die Aufnahme von Mitgliedern und den Status bei der Aufnahme entscheidet
der Vorstand.

Die Mitgliedschaft endet durch Tod, Austritt, Ausschluss oder durch das Erléschen
der juristischen Person.

Der Austritt muss spétestens drei Monate vor Ende des Kalenderjahres mit Wirkung
zum Ende des Kalenderjahres gegeniber dem Vorstand schriftlich erklart werden.
Der Vorstand kann ein Mitglied mit einfacher Mehrheit ausschlieRen, wenn ein
Mitglied den Bestrebungen des Vereins zuwiderhandelt, inn materiell oder in
seinem Ansehen schadigt oder seinen Verpflichtungen gegeniiber dem Verein nicht
nachkommt. Die Entscheidung muss von der nachsten auf die
Ausschlussentscheidung des Vorstandes folgenden Mitgliederversammliung mit
einfacher Mehrheit bestéatigt werden. Das betroffene Mitglied muss hiervon
rechtzeitig benachrichtigt werden. Ihm muss eine Gelegenheit zur Stellungnahme
gegeben werden.

Wenn sich ein bisher aktives Mitglied Uber langere Zeit nicht mehr aktiv an der
Vereinsarbeit beteiligt, kann die Mitgliederversammlung beschlielRen, den
Mitgliedsstatus zu dem eines Férdermitglieds zu andern. Das betroffene Mitglied
muss hiervon rechtzeitig benachrichtigt werden. Ihm muss eine Gelegenheit zur
Stellungnahme gegeben werden.

§ 5 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1.

Aktive Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins
teilzunehmen. Sie sind in der Mitgliederversammlung stimmberechtigt und haben
das Recht, gegeniiber dem Vorstand und der Mitgliederversammlung Antrage zu
stellen.

Foérdermitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins
teilzunehmen. Sie haben in der Mitgliederversammlung kein Stimmrecht.

§ 6 Mitgliedsbeitrage

Von den Mitgliedern werden Beitrage erhoben. Fur die Héhe der jahrlichen
Mitgliedsbeitrage, Forderbeitrage, Aufnahmegebihren, Umlagen, ist die jeweils glltige
Beitragsordnung maRigebend, die von der Mitgliederversammlung beschlossen wird.

§ 7 Organe
Organe des Vereins sind die Mitgliederversammlung, der Vorstand und der
Solidarausschuss.

§ 8 Mitgliederversammlung

1.

Die ordentliche Mitgliederversammiung findet mindestens einmal jahrlich statt. Sie
wird vom Vorsitzenden mit einer Frist von mindestens zwei Wochen unter der
Mitteilung der vorlaufigen Tagesordnung schriftlich (Post oder E-Mail) einberufen.
Die Einladung gilt als erfolgt, wenn sie rechtzeitig an die letzte dem Vorstand
bekannte Adresse (Post oder E-Mail) geschickt wurde.

Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung wird einberufen, wenn es der
Vorstand fur erforderlich hélt oder wenn dies mindestens ein Drittel der aktiven
Mitglieder schriftlich verlangt.

Der Vorstand stellt die Tagesordnung fir die Mitgliederversammlung auf. Antrage
auf Erganzung der Tagesordnung missen mindestens eine Woche vor dem Termin
der Mitgliederversammlung dem Vorsitzenden vorliegen. Uber Anderungen oder
Erganzungen der Tagesordnung entscheidet die Mitgliederversammlung vor Eintritt
in die Tagesordnung.

Jede ordnungsgemaf einberufene Mitgliederversammlung ist unabhangig von der
Zahl der erschienenen Mitglieder beschlussfahig. Soweit es technisch mdglich ist,



ist eine Teilnahme an der Mitgliederversammlung auch per Telefon- oder
Videokonferenz mdglich. Nicht kérperlich anwesende Mitglieder haben jedoch
keinen Anspruch darauf, dass eine entsprechende technische Mdglichkeit
bereitgestellt wird.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden oder bei dessen Verhinderung
von einem seiner Vertreter geleitet.

Die Mitgliederversammlung fasst inre Beschlisse mit der Mehrheit der
abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.
Stimmenthaltungen werden nicht bertcksichtigt.

Die in einer Mitgliederversammlung gefassten Beschlusse sind schriftlich
niederzulegen und vom Versammiungsleiter und dem Protokollfihrer zu
unterschreiben.

§ 9 Aufgaben der Mitgliederversammliung
Die Mitgliederversammlung ist das oberste Organ und ist zustandig flr

a) die Wahl und Entlastung des Vorstandes,

b) die Wahl und Entlastung der Kassenprifer,

c) die Wahl des Solidarausschusses,

d) die Entgegennahme des Sach- und Kassenberichtes,
e) die Festlegung eines Arbeitsprogramms,

f) die Festsetzung der Mitgliedsbeitrage und

Q) Satzungsénderungen.

) 10 Der Vorstand

© N

Der Vorstand setzt sich zusammen aus dem Vorsitzenden, dem Kassenfiihrer, dem
Schnﬂfuhrer. Im Fall, dass es fiir eines oder zwei dieser Amter keinen Bewerber
gibt, kann ausnahmsweise auch eine Person zwei oder alle drei Amter
ibernehmen, so dass dann der Vorstand nur aus zwei Personen oder nur einer
Person besteht.
Der Vorstand ist erweiterbar um bis zu drei Beisitzer.
Gesetzlicher Vertreter im Sinne des § 26 BGB sind der Vorsitzende und der
Kassenfihrer. Sie vertreten den Verein gerichtlich und auRergerichtlich jeweils
einzeln. Die Haftung des Vorstandes ist begrenzt gem. § 31a BGB.
Der Vorstand beschlieRt Gber alle laufenden Angelegenheiten des Vereins und fuhrt
die Geschéfte des Vereins, soweit nicht andere Vereinsorgane zusténdig sind. Er
fuhrt die Beschlisse der Mitgliederversammiung aus. Zu seinen Aufgaben gehdren
insbesondere:

die Vorbereitung der Mitgliederversammiung,

die Bildung von Arbeitskreisen,

die Vorbereitung des Jahresabschlusses und des

Rechenschaftsberichtes,

die Aufnahme und der Ausschluss von Mitgliedern.
Der Vorstand darf Satzungsanderungen vornehmen, die zur Erlangung der
Gemeinniitzigkeit oder deren Erhalt notwendig sind. Der Beschluss zur Anderung
muss einstimmig erfolgen. Innerhalb von 14 Tagen nach Bekanntgabe einer
Satzungsénderung an die Mitglieder haben diese die Méglichkeit, schriftlich
Widerspruch einzulegen. Widerspricht die einfache Mehrheit aller Mitglieder, gilt die
Anderung als nicht beschlossen.
Der Vorstand kann zu seinen Beratungen weitere fachkundige Personen
hinzuziehen. Er tagt nach Bedarf. Vorstandsbeschliusse kénnen telefonisch, per E-
Mail oder in einer Videokonferenz erfolgen, wenn alle Vorstandsmitglieder dem
Verfahren zustimmen. Der Vorstand fasst seine Beschlisse mit einfacher Mehrheit



der Anwesenden. Eine aulRerordentliche Sitzung ist einzuberufen, wenn dies
mindestens ein Mitglied des Vorstandes schriftlich verlangt.

Die Wahl des Vorstandes erfolgt jeweils fir die Dauer von zwei Jahren.
Vorstandsmitglieder fihren ihr Amt bis zur Neuwahl weiter. Die Wiederwah! ist
zulassig.

Der Vorstand kann fir alle Tatigkeiten fur den Verein eine angemessene Vergutung
erhalten.

§ 11 Solidarausschuss

1.

Der Solidarausschuss besteht aus dem Vorsitzenden, dem Kassenflhrer sowie
mindestens einem, maximal finf weiteren aktiven Vereinsmitgliedern. Die Wahl der
weiteren Ausschussmitglieder erfolgt jeweils flr zwei Jahre, die Wiederwahl ist
zulassig.

Der Solidarausschuss entscheidet bei Antragen auf Unterstiitzung aus Mitteln des
Vereins mit einfacher Mehrheit, welche Personen aus Vereinsmitteln unterstitzt
werden und in welcher Form und welcher H6he Unterstiitzung geleistet wird. Der
Solidarausschuss ist verpflichtet, personenbezogene Daten vertraulich zu
behandeln.

Der Solidarausschuss entscheidet in strittigen Féllen Gber die Annahme von
Zuwendungen.

Sitzungen des Solidarausschusses finden nach Bedarf statt, wenn Antrage auf
Unterstltzung oder andere Anlasse vorliegen. Sitzungen kénnen auch per Video-
oder Telefonkonferenz gefuhrt werden.

§ 12 Kassenpriifer
Die Mitgliederversammlung bestimmt mindestens einen Kassenprifer. Kassenprifer
missen nicht Mitglieder des Vereins sein. Die Entscheidung gilt jeweils fur zwei Jahre.

§ 13 Satzungsanderung und Vereinsauflosung

1.

2,

Anderungen der Satzung bediirfen einer Mehrheit von mindestens zwei Drittel der
in der Mitgliederversammlung anwesenden Stimmberechtigten.

Die Auflésung des Vereins setzt voraus, dass diese auf einer
Mitgliederversammlung, an der mindestens die Halfte der aktiven Mitglieder
anwesend ist, mit einer Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen Stimmen
beschlossen wird. Ist weniger als die Halfte der aktiven Mitglieder vertreten, dann
ist mit einer Frist von mindestens vier Wochen zu einer aul3erordentlichen
Mitgliederversammlung einzuladen, die dann unabhangig von der Anzahl der
anwesenden aktiven Mitglieder mit einer Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen
Stimmen die Auflésung beschlieRen kann.

Bei Auflésung des Vereins, Entzugs der Rechtsfahigkeit oder bei Wegfall
steuerbegiinstigter Zwecke féllt das Vermégen des Vereins an eine gemeinnitzige
Organisation, die es unmittelbar und ausschlielich flir gemeinnitzige Zwecke zu
verwenden hat. Uber den konkreten Empfénger entscheidet die
Mitgliederversammlung, die die Vereinsauflésung beschlief3t.

Bei Auflésung sind die bisherigen vertretungsberechtigten Vorstande die
Liquidatoren, soweit die Mitgliederversammlung keine anderweitige Entscheidung
trifft.

§ 14 Inkrafttreten

Die erste Satzung wurde von der Grindungsversammliung am 16. Juni 2012 auf der
Lottenhalde in Hohenstein-Eglingen beschlossen und ist mit der Eintragung ins
Vereinsregister am 16. November 2012 in Kraft getreten. Die vorstehende Neufassung



wurde von der Mitgliederversammlung am 28. September 2024 beschlossen und tritt mit
der Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Potsdam, 28. September 2024



